{\ Erhvervspsykolog

Personlig TeenkeTank Finn Weber

Forlgbet Personlig TeenkeTank har til hensigt at forebygge langvarig stress ved at give

medarbejderen et indblik i, hvilke styrker han/hun baerer pa, og hvilke risikomomenter i

tilvaerelsen der kan vaere. Personlig TeenkeTank giver ogsa muligheden for medarbejde-

~ ren at vurdere, hvor langt vedkommende er fra en egentlig stress situation. Personlig
TaenkeTank er ikke kun for medarbejderen i en belastet tilvaerelse, men kan netop som
forebyggende tiltag gavne medarbejdere, der trives godt, og som skal fortsaette med
det.

Formal

e Forebygge langvarig stress og sygemelding ved at give medarbejderen indsigt i egne styrker og mulig
sarbarhed og dermed gge opmaerksomheden pa sig selv.

e At ggre belastninger og reaktioner pa belastninger mere legitime at forholde sig til.

o Befordre en stgrre bevidsthed om egen situation, krop og adfeerdsmegnster.

e Give medarbejderen konkrete rad til dagligdagen.

e Satte medarbejderen i stand til i god tid at handtere belastende situationer og agere i forhold til egne
kropssignaler.

e Forlgbet er udstrakt over en periode pa ca. 7 uger, der giver medarbejderen mulighed for bade at re-
flektere over samtalerne og afprgve rad / redskaber / nye tilgange.

e | alt tre personlige mgder mellem medarbejder og erhvervspsykolog.

e Mgderne og deres indhold er fortrolige under erhvervspsykologens tavshedspligt.

Forlgb
e Dataindsamling og ressource identificering forud for fgrste mgde.
e Fgrste mpde —feedback. |
i o Opfglgningsmade (ca. 14 dage efter feedback). e

e Afslutning og konklusion (ca. 4 uger efter opfglgning).

Fordele :
e Mulighed for tidligt at fa personer i dialog, der nszermer sig farezonen og pévirkg en proces hen mod
~ indsigt, selvbevidsthed og erkendelse. ‘

e Forebygger sygemelding.
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